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Wer bildet welche
Kompetenz

wirklich am starksten

aus?

Eine unabhangige Marktanalyse der Aus- und

Fortbildungslandschaft fur private Sicherheitswirtschaft,

Berufswaffentrager und angrenzende operative
Sicherheitsfunktionen in Deutschland.
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EXECUTIVE SUMMARY

Die zentrale Erkenntnis: Qualifikation
ist nicht gleich Kompetenz

Ein Zertifikat kann eine rechtliche oder formale Befahigung
nachweisen. Es beweist nicht automatisch, dass jemand
unter realen Bedingungen uber fortgeschrittene
Handlungskompetenz verfugt.

Der deutsche Security-Trainingsmarkt besteht aus sehr
unterschiedlichen Welten: IHK-nahe Was sich dadurch andert
Prifungsvorbereitung, staatlich anerkannte
Waffensachkunde, operative Einsatzmitteltrainings, aber als Grundlagen- bzw.
Behordenfortbildung, bewaffnete Security, Nachweisqualifikationen. Fortgeschrittenes
Personenschutz, taktische Medizin, Ermittlungs-/Retail- SchieBen, EKA/RSG/HFS, KOD-Einsatztraining,
Training und Tactical Performance.

§34a und Waffensachkunde bleiben wichtig -

JPX, Personenschutz oder TacMed werden nach
Trainerautoritat, realem Transfer, Methodik,
Szenarien, Safety Gates und
LeistungsUberprifung beurteilt.

Diese Angebote dlrfen nicht in einen einzigen
Qualitatsbegriff gepresst werden. Der Report trennt
deshalb Befahigungsqualitat von
Handlungskompetenz und bewertet Anbieter
fachbereichsspezifisch.

Formale Befahigung Operative Kompetenz Strategische Kompetenz
Prufungs- und Rechtskonformitat, Transfer, Entscheidungsfahigkeit, Security Management, Risiko,
Curriculum, Erfolgsorientierung. realistische Anwendung, sichere Governance, Planung und Fihrung.

Wiederholbarkeit.

Quellen: [S01] - [S03] - [SO5]
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MARKTLOGIK

Befahigungsnachweis #
Performance-Nachweis

Beispiel Waffensachkunde

Die AWaffV verlangt Rechtskenntnisse, Waffentechnik, sichere
Handhabung und ausreichende Schielfertigkeit. Die Priifung hat einen hoc h
theoretischen und praktischen Teil.

CREDENTIAL VALUE

Damit ist die Waffensachkunde ein relevanter gesetzlicher ADVANCED SKILL VALUE
Sachkundenachweis. Sie ist jedoch nicht als Zertifikat fir b t
fortgeschrittene Verteidigungsschiel3-, Entscheidungs-, Low-Light- oder eg renz

dienstspezifische Handlungskompetenz konzipiert.

1 - Zugangsqualifikation 2 - dienstliche Routine 3 - fortgeschrittene
Kompetenz

Recht + Grundlagen + sichere - regelmafiges Training mit -

Handhabung Dienstwaffe Entscheidung, Taktik, Stress,

Szenario

DGUV als wichtiger Realitatscheck: Fiir bewaffnete Sicherheitskrafte ist regelmaliges Schielen vorgesehen;
die Durchfithrungsanweisung nennt in der Regel mindestens vier Ubungen pro Jahr mit grundséatzlich etwa drei
Monaten Abstand. Das unterstreicht: Ein einmaliger Sachkundenachweis ersetzt keine laufende
Kompetenzentwicklung.

Quellen: [S03] - [S04] - [S05]
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REGULATORISCHE LANDKARTE

Wo der Markt formal geregelt ist -

und wo nicht

834a / Sachkunde

HOHER FORMALER RAHMEN

Prafung bei der IHK; definierte Stoffgebiete der
BewachV. Anbieterqualitat zeigt sich vor allem in
Didaktik, Prifungstransfer und Praxisbezug.

Bewaffnete Security
FORTLAUFENDE PFLICHTEN

DGUV V23 erganzt den gesetzlichen Nachweis durch
regelmaRige Schieflibungen und jahrlichen
Sachkundestand.

KOD / GVD / FEM

DIENSTHERR-/LANDESSPEZIFISCH

Behordliche Befugnisse, Zwangsrecht und dienstliche
Vorgaben verlangen eigene Curricula. Frankfurt zeigt
mit rund 900 Stunden die Tiefe eines echten
Vollzugsmodells.

Quellen: [SO01] - [S02] - [SO5] - [S06] - [S07]
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Waffensachkunde §7

HOHER FORMALER RAHMEN

AWaffV definiert Inhalt und Prifung. Der Nachweis ist
wichtig, besitzt aber nur begrenzte Aussagekraft fur
fortgeschrittenes SchielBen.

EKA / RSG / HFS

KEIN EINHEITLICHER BUNDESWEITER
INSTRUKTORSTANDARD

Qualitat entsteht durch Rechtsintegration,
Trainerbeféahigung, Safety, Szenariologik,
Wiederholung und dokumentierte Leistung.

Personenschutz / TacMed / CQB

MARKT- UND STANDARDGETRIEBEN

Trainer-CV, Einsatzbezug, anerkannte externe
Standards und didaktische Qualitat sind wichtiger als
generische Teilnahmezertifikate.
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METHODIK

Wie in diesem Report Qualitat
gemessen wird

A - Applied Capability Index B - Qualification Index
25% Trainer-/Instruktorautoritat 25% Prifungs-/Regelwerksnahe
20% fachliche Tiefe & Curriculum 20% Trainerkompetenz
15% Methodik & Leistungstberprifung 20% Curriculum & Lernstruktur
15% Recht, Safety & Verantwortlichkeit 15% Lerntransfer / PrGfungsmethodik
10% beruflicher Transfer / Zielgruppenpassung 10% externe Anerkennung
10% externe Evidenz / Marktvalidierung 10% Transparenz & Betreuung
5% Transparenz

Social Media wird nicht als Popularitatswert verwendet.

Followerzahlen, virale Videos und ,tactical coolness“ geben keinen Qualitatsbonus. Social Media wird nur
als Evidenzquelle genutzt: Wer trainiert tatsachlich? Wie aktuell ist das Angebot? Ist Methodik sichtbar?
Werden Safety, Recht, Lernziele und reale Kursdurchfiihrung dokumentiert? Langere, ungeschnittene oder
live dokumentierte Trainingssequenzen besitzen dabei mehr Beobachtungswert als reine Highlight-Reels -
sind aber trotzdem kein automatischer Leistungsnachweis.

A - unabhangig/amtlich verifiziert B - belastbare Anbieterinformation C - Eigenwerbung / geringe Beweiskraft
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MARKT-SCREEN

Breiter Markt statt Google-Top-10

Der Screen umfasste mehr als 60 offentlich sichtbare Anbieter, Akademien,
Fachschulen und spezialisierte Trainingsdkosysteme. Vertieft wurden Anbieter,
bei denen fachliche Substanz Uber Curricula, Trainerbiografien, institutionelle
Nachweise, Fachpublikationen oder nachvollziehbare Trainingspraxis offentlich
prufbar war.

TCI Waffensachkunde-MV Einsatztraining-MV Behodrdentraining.de

Sicherheitsmanagement Nord ISP Paderborn Pond Academy KOTTER Akademie

Securitas Sicherheitsfachschule Phoenix Security Academy Vollmer Akademie Elite Shooting
PROSAFE PROTECT Atlas Solutions Academy PPF Germany Project Gecko

LOWREADY ACADEMY Greyground Walther Training Center FRANKONIA Academy

Institut fir methodische SchieBlehre MentallLeis TACFIS ISN Akademie

SIMEDIA Akademie HK Academy ETZEL Akademie FDSW COMCAVE

WISAG Training ZAD DBRD Akademie Capsarius Akademie AirMeG

ResQuality Rescue Akademie STOP THE BLEED Germany NSCA Germany

ROTEIV Bildungszentrum LeCA Jobtraining DWSI Sicherheitsfachschule Protektor

Sicherheit Nord Schule W.L.S. Training BWG A|S|S IBS DAA RSH Frankfurt
VIGNERON Protection Tactelum ISD Germany weitere regionale §34a-Trager

weitere Schie3-/FEM-Anbieter

Marktabdeckung statt Vollstandigkeitsbehauptung: Der deutsche Trainingsmarkt ist fragmentiert und

teilweise personenbezogen organisiert. Der Report bildet den 6ffentlich recherchierbaren Markt breit ab, erhebt
aber keinen Anspruch, jedes lokale oder ausschlieBlich behdrdeninterne Angebot zu erfassen.

Quellen: [S08] - [S55] - [S59] - [S60] - [S62] - [S64] - [S69] - [S71] - [S73]
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SEKUNDARER GESAMTINDEX

Multi-Domain Benchmark - nicht mit
ybeste Akademie” verwechseln

Der Index vergleicht nur Anbieter mit mehreren fachlich belastbaren Bereichen. Er ist eine OrientierungsgrofRe;
flr Beschaffung und personliche Weiterbildung sind die Fachbereichsrankings auf den folgenden Seiten wichtiger.

Tactical Consulting International

Dusseldorf 971304

Einsatztraining - KOD - FEM - DGUV - VerteidigungsschieBBen

Waffensachkunde-MV / Einsatztraining-MV 9.22

Mecklenburg-Vorpommern 710

Berufswaffentrager - FEM - JPX - Train-the-Trainer

PPF Germany 914

bundesweit / Stiddeutschland 710

CQB - TacMed - SchieBen - Observation - Tactical Performance

ISP Paderborn 910

Paderborn '10

Personenschutz - SchieBen - HEAT - formale Security-Qualifikationen !

MentallLeis 906

Ludwigsburg / D-A-CH 710

Personenschutz IHK - KOD - EKA - WSK - VerteidigungsschiefRen

Pond Academy 9.02

Freigericht / Rhein-Main 710

GSSK - Meister - Waffensachkunde - Kurzwaffe - Security-Praxis

TACFIS 9.00
07 Waldmiinchen / bundesweit 710

Personenschutz - HEAT - Combat Medic - WSK - Fahrertraining

Atlas Solutions Academy 8.98

Hessen / Rhein-Main 710

Personenschutz - Kurzwaffe - Einsatztraining - MACTAC/CQB

Vollmer Akademie 8 88

Mulheim / NRW 710

§34a - Eigensicherung - EKA - RSG - Fesselung

KOTTER Akademie 8.82

bundesweit 710

§34a - GSSK - Fachkraft - Meister - Fihrung

Warum KOTTER/Phoenix hier nicht automatisch ganz oben stehen: herausragende formale Ausbildung und
Prifungsvorbereitung sind nicht dasselbe wie hohe Tiefe in Einsatzmittel-, bewaffneten oder taktischen
Spezialtrainings. Umgekehrt erhalten operative Spezialisten keinen Bonus fur spektakulare AuBendarstellung.
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KOMPETENZMATRIX

Wer ist fur welchen
Ausbildungsbedarf am starksten?

Fachbereich

§34a / Sachkunde Phoenix KOTTER Pond
GSSK / Karriere KOTTER Pond Securitas
Waffensachkunde TCI Waffensachkunde-MV Phoenix
DGUV / bewaffnete Security TCI Waffensachkunde-MV Elite Shooting
SchieBmethodik / Skill Methodische Greyground / Walther LOWREADY
SchieBlehre
Dienst-/Security-SchieBen TCI LOWREADY Atlas
Taktische SchieRintegration PPF Atlas LOWREADY
KOD / Vollzug TCI Einsatztraining-MV ETZEL
EKA / RSG / HFS TCI Einsatztraining-MV Vollmer
JPX ETZEL Waffensachkunde-MV -
Personenschutz IHK MentalLeis - -
Personenschutz operativ ISN TACFIS Atlas
EP strategisch SIMEDIA MentalLeis -
Tactical Medicine Capsarius DBRD PPF
CQB / High-Threat Project Gecko PPF Atlas
Interkulturell COMCAVE FDSW WISAG
Retail / Loss Prevention ZAD - -
Tactical Performance NSCA PPF -

Lesart: Es gibt bewusst mehrere SchieR- und Personenschutzkategorien. Formale Sachkunde, methodische
Waffenbeherrschung, dienstbezogenes Schiel3en, taktische Integration und strategisches Executive-Protection-
Management sind unterschiedliche Kompetenzen.
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MARKTARCHITEKTUR

Vier unterschiedliche Qualitatswelten

1 - Formale Security-Fachschulen

KOTTER, Pond, Securitas, Phoenix, FDSW

Stark bei §34a, GSSK, Fachkraft, Meister und

Prifungssystematik.

2 - Operative Multi-Domain-
Anbieter

TCl, Einsatztraining-MV, PPF, ISP, MentalLeis,
TACFIS, Atlas, Vollmer

Stark bei Anwendung, FEM, bewaffneter Security,

Personenschutz, TacMed und Szenarien.

3 - Fachboutiquen / Spezialschulen

Project Gecko, Capsarius, LOWREADY,
Greyground/Walther, Methodische Schiel3lehre,
DBRD, ZAD, SIMEDIA, NSCA

Sehr hohe Tiefe in klar begrenzten Spezialdisziplinen.

INDEPENDENT SECURITY TRAINING MARKET REPORT 2026

4 - Plattformen & Infrastruktur

FRANKONIA Academy, Hersteller-Trainingscenter
und grof3e Bildungstrager

Infrastruktur, Zuganglichkeit und Reichweite sind
wertvoll - ersetzen aber keine Trainer- und

Curriculumbewertung.

Die falsche Frage lautet: ,Wer hat das prestigetrachtigste
Zertifikat?" Die richtige Frage lautet: ,Welche Kompetenz
soll nach dem Training unter realen Bedingungen
zuverlassig abrufbar sein?“
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FACHRANKING 01

§834a Sachkunde: Prufungskompetenz
schlagt taktische AuBBendarstellung

Phoenix / Frank Pollert 95
Langjahrige §34a-Lehrtatigkeit; seit 2007 IHK-Prifungsausschuss offentlich belegt. ’
KOTTER Akademie 9.3
Institutionell sehr starke Sicherheitsfachschule, breite Karrierepfade. ’
Pond Academy 92
BDSW-zertifizierte Schule mit Security-Praxisnahe. !
TCI 9.0
Viermonatige Sicherheitsfachkraft-Qualifizierung verbindet §34a mit Praxis. ’
FDSW 88
Klare §34a-Lernpfade, Deeskalation und interkulturelle Zusatzmodule. ’

Frank Pollert ist hier ein Top Performer - aus dem richtigen Grund.

Nicht wegen Waffensachkunde oder Social-Media-Prasenz, sondern weil sein 6ffentlich belegbarer
Werdegang exakt zum Ausbildungsziel passt: jahrzehntelange Dozententatigkeit und langjahrige IHK-
Prafungspraxis. Fir reine §34a-Prifungsvorbereitung ist das hoch relevant.

Quellen: [S30] - [S31] - [S32] - [S08] - [S34]
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FACHRANKING 02

GSSK, Fachkraft, Meister:
institutionelle Lernsysteme haben
hier einen echten Vorteil

KOTTER Akademie 95
Sehr breite formale Laufbahnen, bundesweite Struktur, BDSW-/AZAV-Nachweise. ’
Pond Academy 93
GSSK/Meister und Sicherheitsfachschule mit operativem Unternehmenskontext. ’
Securitas Sicherheitsfachschule 91
GrofRe betriebliche Lernstruktur und BDSW-Sicherheitsfachschule. ’
ISP Paderborn 89
Fachkraft/GSSK plus langere Praxis- und Spezialisierungsangebote. ’
Phoenix Security Academy 838
Starker personenbezogener Dozenten-/Priferhintergrund, insbesondere GSSK und §34a. ’

Hier zahlt Struktur tatsachlich: Bei mehrmonatigen beruflichen Qualifizierungen sind Curriculummanagement,
Prifungssystematik, Lehrorganisation und Betreuung zentrale Qualitatsmerkmale. Die operative Vita eines
einzelnen Trainers allein reicht nicht.

Quellen: [S08] - [S26] - [S30]
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FACHRANKING 03

Waffensachkunde: wichtiger
Befahigungsnachweis, aber kein
Advanced-Shooting-Siegel

Tactical Consulting International 9.6
5 Tage/40 UE, staatlich anerkannter Ausbildungs- und Prifungstrager, klare Security-Zielgruppe. ’
Waffensachkunde-MV 95
5 Tage/32 UE plus Priufung; ausdricklich Wach-/Sicherheitspersonal, Kurz- und Langwaffe. ’
Pond Academy 92
Waffensachkunde in belastbarer Security-Ausbildungsstruktur. ’
Phoenix / Frank Pollert 91
Prifungsnah, erfahrener Dozent; WSK-Angebot klar auf Berufswaffentrager ausgerichtet. ’
ISP Paderborn 90
4 Tage; WaffG, AWaffV, DGUV, Technik, SchieBpraxis und Berufsalltag. ’

Die Rangliste bewertet die Qualitat des Sachkunde-Lehrgangs - nicht die
fortgeschrittene SchielSleistung des Absolventen.

Warum diese Trennung notwendig ist: Die AWaffV verlangt ausreichende SchieRfertigkeit. Fortgeschrittene
Fahigkeiten wie Schiellen unter Entscheidungsdruck, Low-Light, positions-/fahrzeugbezogene Anwendung oder
komplexe Szenarien sind damit jedoch nicht automatisch nachgewiesen.

Quellen: [S03] - [S04] - [S14] - [S16] - [S28] - [S30]
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FACHRANKING 04

Bewaffnete Security: Wiederholung
und Dienstbezug sind wichtiger als
der Einmalkurs

Tactical Consulting International 9.6
Explizites DGUV-23-SchieBtraining fur Unternehmen und Sicherheitsfirmen. !
Waffensachkunde-MV 95
Jahresnachweis, Quartalsschieflen und weiterfihrende dienstbezogene Kurse. ’
Elite Shooting 91
Wiederkehrende SchieBlberprifung und Security-spezifische Module. ’
VIGNERON Protection 89
Spezialisiertes Quartalsschieffen und jahrlicher Sachkundenachweis. ’
Tactelum 84
QuartalsschieBen/DGUV und VerteidigungsschieRen auf Anfrage. ’

Best Practice fiir Arbeitgeber

Das ,QuartalsschieBen” sollte nicht zu einem reinen Abhakritual werden. Gute Programme dokumentieren
Treffer-/Safety-Stand, identifizieren Fehlerursachen und setzen individuelle Trainingsziele - mit der
dienstlich tatsachlich verwendeten Waffe.

Quellen: [S05] - [S12] - [S15] - [S23]
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FACHRANKING 05

SchieBausbildung: drei Markte, drei
unterschiedliche Spitzenfelder

A - Methodik & Grundfertigkeiten

Institut fir methodische
SchieBlehre

Explizite methodische SchielSlehre, 9,6
IALEFI-Bezug, internationale Instructor-

Fortbildung, behdrdlicher Co-Instructor.

Greyground / Walther

Training Center

Polizeilicher SchieRausbilder-/ 9,5
Taktiktrainer-Hintergrund, gestufte
Pistolenprogramme und starke externe
Marktvalidierung.

LOWREADY ACADEMY

Mehrstufige Practical-Pistol-Pfade, 94
Kleingruppen, Stress-/Stérungsdrills !
und Angebote flr Dienstwaffentrager.

B - Dienst-/Security-Transfer

Tactical Consulting
International

DGUV und behérdlich gestattete
Verteidigungsschiefprogramme mit
Security-Bezug.

LOWREADY ACADEMY

Explizite Behérden-Fortbildung und
Berufswaffentrager-Zielgruppe.

Atlas Solutions Academy
Gestufte AS-Kurzwaffenreihe, Low-Light
und Security-/Personenschutz-
Zielgruppe; ungewdhnlich hohe
offentliche Trainingstransparenz.

ISP Paderborn

Berufswaffentrager,
Entscheidungsbezug und rechtliche
Einordnung.

PPF Germany

Dynamisches SchieBen plus starke
taktische Anschlussfahigkeit;
offentliches Standardformat aktuell
kompakter als die Spitzenanbieter.

Taktische Integration ist noch einmal eine andere Disziplin.

PPF und Atlas gewinnen an Relevanz, wenn SchieSen mit Lage, Bewegung, Kommunikation, Stress oder
taktischem Kontext verbunden wird. FRANKONIA Academy ist dagegen vor allem eine starke
Trainingsinfrastruktur. Ein hochwertiger Stand ersetzt nicht die Bewertung des konkreten Trainers.

Quellen: [S12] - [S27] - [S59] - [S62] - [S63] - [S64] - [S65] - [S66] - [S67] - [S68] - [S69] - [S70] - [S77] - [S78]
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FACHRANKING 06

Kommunaler Ordnungsdienst:
Einsatztraining ist kein ,,§34a plus
Schlagstock”

OFFENTLICHER REFERENZPUNKT

Stadtpolizei Frankfurt

Rund 900 Stunden Grundausbildung mit SchieBen, unmittelbarem Zwang, Schlagstock, RSG, Teleskopschlagstock,
Deeskalation und Rechtsgrundlagen. Das zeigt die tatsachliche Komplexitat kommunaler Vollzugsrollen.

Tactical Consulting International

Eigene Behdrdenkonzeption: Recht, Deeskalation, Eingriffs-/Festnahmetaktik, HFS, RSG, EKA. 9'6
Behordentraining.de / Einsatztraining-MV 95
Langjahrige Fachautorenschaft und Train-the-Trainer-Systeme fir Eigensicherung/FEM. ’
ETZEL Akademie 9.2
KOD-/Vollzugsangebote, FEM, situatives Handlungstraining und JPX. ’
PROSAFE PROTECT 8.7
Behdérden-/Security-Einsatztraining mit EKA, RSG, Fesselung und Szenarien. ’
Elite Shootin

9 8,6

Breites FEM-/Security-Angebot; behérdliche Module vorhanden.

Quellen: [S06] - [SO7] - [S11] - [S19] - [S21] - [S25]
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FACHRANKING 07

EKA, RSG, Handfesseln: Qualitat
entsteht im Zusammenspiel von
Recht, Technik und Szenario

Tactical Consulting International 95
Ganzheitliches Einsatzmodell, VerhaltnismaBigkeit, Eigensicherung und eigene Einsatztrainerpfade. ’
Behordentraining.de / Einsatztraining-MV 9.4
Mehr als 20 Jahre Fachpraxis 6ffentlich beschrieben; Fachbtcher, Anwender- und Instruktorlehrgange. ’
Elite Shooting 9.0
EKA, HFS, RSG, Unterweisungen und Security-Module in einer breiten Trainingsplattform. ’
Vollmer Akademie 89
Sicherheitsfachschule mit praktischer Eigensicherung und Einsatzmittelangeboten. ’
PROSAFE PROTECT 88
Seit 1998 Einsatztraining; EKA, RSG, Fesselung, Kommunikation und Situationstraining. ’

Atlas als relevanter Spezialanbieter: Offentlich werden kombinierte Trainings mit Schlagstock, Pfeffer und
Fesselung angeboten. Fur eine Top-5-Platzierung in diesem bundesweiten Feld fehlt jedoch aktuell eine ahnlich
detaillierte 6ffentliche Instructor-/Curriculum-Dokumentation wie bei den fiinf genannten Anbietern.

Quellen: [S10] - [S11] - [S18] - [S20] - [S23] - [S25] - [S49]
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FACHRANKING 08

JPX: Hersteller-/Behordenvalidierung
ist hier besonders aussagekraftig

OFFENTLICHER BENCHMARK HESSEN

Verwaltungsakademie Hessen

16 UE fur Hilfs-/Ordnungspolizei: Recht/Zwang, Technik, Mantis-X-/Trainingskartuschen, Szenarien, Einsatzpsychologie,
Kommunikation, Deeskalation und Einsatzprotokoll.

ETZEL Akademie

Offentlich als von Piexon akkreditierte Ausbildungseinrichtung beschrieben; 16-stiindiger Grundkurs mit Theorie- 9;7
und Praxisprifung.

Waffensachkunde-MV 92
1 Tag / 8 TE, Rechtsgrundlagen, Technik, Wirkung, Trageweise, Ziehen, taktisches Verhalten und Situationstraining. ’

Kein dritter Platz wurde erzwungen: Fur ein so produktspezifisches
Einsatzmittel ist belastbare Hersteller- oder Behordennahe relevanter als ein
beliebiges Teilnahmezertifikat.

Quellen: [SO7] - [S17] - [S21] - [S22]
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FACHRANKING 09

Personenschutz: formale
Qualifikation, operative Ausbhildung
und Management trennen

Operative Formale
Personenschutzausbildung Personenschutzqualifikation

ISN Akademie

‘ Klares Level-A-/Level-B-System und 9,4 MentaILeiS

personenschutzspezifische
Progression. Die offentlich auffalligste deutsche Verbindung

aus Personenschutz-Curriculum und IHK-
Zertifikat: vier Module, Prifung, umfangreiches

TACFIS Selbststudium und Inhalte von Schutzplanung
Zwélftagige Personenschutzausbildung 9,3 bis medizinisch-taktischer Erstversorgung.
2026 plus Kommandofuhrung, HEAT,
Combat Medic und Fahrertraining.
IHK Close Protection EKA MedTac
R Vollibungen
Atlas Solutions Academy
Mehrstufige ASP-Workshops mit
Aufklarung, Routen, Fahrzeug, 9;1
Bewegung, Evakuierung und
Szenarien.
ISP Paderborn
Sehr umfangreiches Langformat mit
Personenschutz, Risikoanalyse, 9;0
Schiefen und formalen Security- Ein IHK-Zertifikat ist hier ein Struktur- und
Bausteinen. Abschlussnachweis. Es ersetzt nicht die
Bewertung der tatsachlichen operativen Tiefe des
Curriculums oder der Trainer.
IBA Germany
Breites spezialisiertes Personenschutz- 8.8
Okosystem; 6ffentliche Evidenz !

Uberwiegend anbietergetrieben.

Quellen: [S39] - [S29] - [S71] - [S72] - [S73] - [S78]
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FACHRANKING 10

Executive Protection strategisch:
Management ist eine eigene Disziplin

SIMEDIA - Executive Protection Professional

Zwei dreitagige Module zu Bedrohungsbild, Strategie, Prozessen, Schutzkonzepten, digitaler
Resilienz, Lagebildern, Psychologie, Recht und behérdlicher Zusammenarbeit. Das Referententeam
kommt aus Corporate Security, Strafverfolgung, Krisenmanagement, Psychologie und Intelligence.

Governance Risk Digital Psychologie Recht

Fur CSO / Security Management

SIMEDIA ist im untersuchten Markt die starkste
offentlich dokumentierte strategische EP-
Weiterbildung.

Quellen: [S75] - [S39] - [S73] - [S29] - [S78]
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Corporate

Fur operative Schutzkrafte

ISN, TACFIS, Atlas und ISP sind passender,
wenn Bewegung, Advance, Schutzformation
und Szenariokompetenz im Vordergrund
stehen.
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FACHRANKING 11

Tactical Medicine: Expertenautoritat,
Medizinstandard und
Szenariotransfer getrennt bewerten

Capsarius Akademie / Carsten Dombrowski

Uber Jahrzehnte aufgebaute TacMed-/Rettungsdiensterfahrung, TCCC/PHTLS-Instructor, Fachbuchautor und 9;8
Redaktionsmitglied; 2026 Leitung des GPEC-TEMS-Workshops.

DBRD Akademie

Sehr starke institutionelle praklinische Bildungsstruktur und etablierte taktisch-medizinische Programme.

9,6

PPF Germany

TECC, MARCH-PAWS, Bleeding Control und realitdtsnahes Stress-/Szenariotraining mit taktischer 9,3
Anschlussfahigkeit.

Airborne Medical Group

24-stindiger C-TECC-Providerkurs, breites Instructor-Team und Behérden-/Militértraining; zusatzlich 9;2
auBergewohnlich stark bei K9-Medizin.

Rescue Akademie

Arztlich auRergewdhnlich stark besetztes Team mit Anasthesie-/Notfallmedizin, TCCC und zahlreichen Bundeswehr- 9;1
Auslandseinsatzen.

AirMeG ist nicht nur K9 - aber K9 ist die starkste Differenzierung.

Die o6ffentliche Recherche zeigt belastbare Human-TECC-Ausbildung. Im Vergleich liegt Capsarius bei
personenbezogener TacMed-Autoritat, Publikationsleistung und langjahriger Spezialexpertise jedoch klar
vorn. DBRD punktet institutionell, PPF beim taktischen Anwendungstransfer.

Quellen: [S41] - [S55] - [S56] - [S57] - [S58] - [S59] - [S76]
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FACHRANKING 12

Deeskalation & interkulturelle

Kompetenz: Soft Skills sind operative

Fahigkeiten
Interkulturelle Kompetenz

COMCAVE

Vierwdchiges, 92
sicherheitsdienstspezifisches ’

Programm mit Fallstudien und Transfer.

FDSW

Security-spezifische 8.8
Zusatzqualifikation; kombinierbar mit !
§34a.

WISAG
Breites Corporate-/Service-Training und 8;7

professionelle Referentenstruktur.

Die BewachV selbst verankert Deeskalation und interkulturelle Kompetenz. Trotzdem sollten Arbeitgeber diese

Deeskalation

FDSW

Aggressionsdynamik, Kommunikation,

Praxisreflexion, Notwehr/Nothilfe.

WISAG

Kommunikation, Service,
Rollentibungen und Konfliktldsung.

COMCAVE

Deeskalation und Konfliktpravention
innerhalb vertiefter Sozialkompetenz.

Themen nicht als ,weiche Zusatzmodule“ behandeln - sie entscheiden im Alltag haufig friher Uber den

Einsatzerfolg als ein Einsatzmittel.

Quellen: [S01] - [S33] - [S35] - [S36]
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9,0

8,8

8,7
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FACHRANKING 13

Retail, Loss Prevention &
Observation: Spezialisierung statt
allgemeiner Security-Kurs

ZAD - Bewachungsfachkraft im Handel

Sechs Monate, rund 240 Lernstunden, mehr als 20 Fachthemen, Prasenzseminar und optionales IHK-
Fachzertifikat. Die ZAD verbindet theoretische Fachvermittlung ausdricklich mit praktischer
Einarbeitung und besitzt eine langjahrige Detektiv-/Ermittlungsorientierung.

Retail Ermittlung Beweissicherung IHK-Fachzertifikat

Retail/Ladendetektion

ZAD ist im offentlich dokumentierten Markt der
klarste Spezialist.

Quellen: [S37] - [S38] - [S47]
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Praxis

Observation

PPF bietet kurze, sehr praktische urbane
Observationstrainings; flr eine vollstandige
Ermittlerqualifikation ist ZAD deutlich
umfassender.
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FACHRANKING 14

Tactical Performance: Wissenschaft
und Auswahlpraxis getrennt
betrachten

NSCA Germany PPF Germany

Beste Wahl flr Coaches und Organisationen, die Beste Wahl fur unmittelbare Vorbereitung auf
Tactical Strength & Conditioning Auswahlverfahren und taktische
wissenschaftlich fundiert strukturieren wollen. Belastungsprofile. Starke Verbindung aus
TSAC-F-Systematik, Universitat-/ korperlicher, mentaler und einsatznaher
Behordenbezug, Periodisierung, Tests, Vorbereitung.

Verletzungspravention.

Zwei unterschiedliche ,Platz 1“: NSCA fur Coach-/Systemkompetenz - PPF fur
Bewerber-/Operatorvorbereitung.

Quellen: [S46] - [S53] - [S54]
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FACHRANKING 15

CQB & High-Threat: Methodentiefe
schlagt taktische Optik

Project Gecko
FUnf-Tage-ITCQB-Baseline plus Advanced-Woche, Force-on-Force-Validierung, Solo/Cell/Team, Human-Behavior- 9,8
Ansatz und technisches Feedback; Zugang auf MIL/LE/vetted Security begrenzt.

PPF Germany
Szenariobasiertes CQB fur polizeiliche Lagen, Force-on-Force, Low-Light und Auswertung durch ehemalige 9;3
deutsche Polizeispezialkrafte.

Atlas Solutions Academy
Offentliches MACTAC-/besondere-Lagen-Programm und CQB-bezogene Fachinhalte fiir Polizei, Soldaten und 9;0

qualifizierte Security-Zielgruppen.

Das ist kein Kursfeld fur die breite §34a-Ausbildung.

Project Gecko setzt aktuell den starksten 6ffentlich sichtbaren methodischen Benchmark. PPF und Atlas
sind relevante deutsche Anschlussanbieter fur qualifizierte Zielgruppen. Gute Anbieter begrenzen
Teilnehmerkreise und Ubertragen militarische/behdérdliche Inhalte nicht unreflektiert auf private
Standardbewachung.

Quellen: [S59] - [S60] - [S61] - [S78]
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TRAINER / DOZENTEN

Personen werden nach Fachpassung
bewertet - nicht nach Bekanntheit

Axel Makus

FEM / KOD / Eigensicherung

Frank Pollert
§34a / GSSK / Waffensachkunde

Langjahrige berufliche Anwendungs- und Trainertatigkeit;
Fachbuchautor zu RSG/Einsatzmitteln und Train-the-Trainer-
Strukturen.

Seit 2001 Trainer, seit 2007 IHK-Prifungsausschuss §34a
offentlich belegt. Besonders stark, wenn
Prifungssystematik und Erwachsenenvermittlung zahlen.

S30-S31 S19-S20

Carsten Dombrowski Christian Bender

Tactical Medicine Methodische SchieBlehre

TCCC/PHTLS-Instructor, Lehrrettungsassistent,
internationale Einsatzerfahrung, Fachbuchautor,
Fachredaktion und GPEC-TEMS-Leitung.

Mehrere Instructor-Qualifikationen, SIG Sauer Academy,
IALEFI-Mitglied und methodischer Fokus auf robuste,
stressresistente Waffenhandhabung.

S55 - S56 S69 - S70

Tom Nitsche / David Miiller Dennis Ellrich

Practical Handgun / Walther Training Center

Behorden-/Schielausbilder- und langjahrige
SchieBerfahrung; gestufte Greyground-Programme und
starke unabhangige Fachmedienvalidierung.

S64 - S67 - S68

Personenschutz / Security-SchieBen

Offentliches mehrstufiges Academy-Portfolio,
Personenschutz-/Security-Fokus und ungewdhnlich hohe
Transparenz durch angekiindigte mehrstiindige Live-
Trainingsdokumentation.

S77 -S78

Die Auswahl ist bewusst nicht fachlbergreifend nummeriert. Ein §34a-Top-Dozent, ein Schielfausbilder und ein

TacMed-Spezialist [6sen unterschiedliche Ausbildungsprobleme. Sichtbarkeit wird nur dann positiv gewertet, wenn

sie echte Methodik, Curriculum oder Langform-Training beobachtbar macht.

INDEPENDENT SECURITY TRAINING MARKET REPORT 2026
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ANBIETERPROFILE I

Die funf starksten Multi-Domain-
Systeme

01 - TCI

Der starkste 6ffentlich dokumentierte Multi-Domain-Anbieter im Schnittfeld aus Security, KOD, FEM, staatlich anerkannter
Waffensachkunde, DGUV-SchieBen und behdordlich gestattetem VerteidigungsschieRen.

Starke: Systematik + Recht + angewandtes Training. Schwache: personliche Trainer-CVs 6ffentlich weniger prasent als das institutionelle

System.

02 - Waffensachkunde-MV / Einsatztraining-MV

Sehr breite Ausbildungslandschaft: Berufswaffentrager, Quartalsschieflen, Verteidigung, OSD/GWT, FEM, JPX und Train-the-
Trainer.

Starke: auRergewdhnliche operative Breite. Schwache: Marken-/Webstruktur fragmentierter als bei groRen Akademien.

03 - PPF Germany

Ungewdhnlich breites Applied-Training-Okosystem: CQB, TacMed, dynamisches SchieRen, Observation und Tactical
Performance.

Starke: fachibergreifender taktischer Transfer. Schwache: einzelne SchieRformate sind 6ffentlich kompakter als bei spezialisierten

Schief8schulen.

04 - ISP Paderborn

Starker Hybrid aus formalen Security-Laufbahnen und operativen Langformaten. Besonders Uberzeugend bei
Berufswaffentragern und Personenschutz.

Starke: lange, klar beschriebene Programme. Schwache: individuelle Trainerbiografien weniger ausgepragt.

05 - MentalLeis

Breites Security-Weiterbildungsportfolio mit Fachkraft Personenschutz (IHK), WSK, EKA, VerteidigungsschieBen, MedTac und
KOD-/Vollzugsbezug.

Starke: starke Verbindung aus IHK-Struktur und operativen Themen. Schwache: einige Spezialfelder 6ffentlich weniger tief dokumentiert als

bei reinen Boutiquen.

Quellen: [S09] - [S15] - [S59] - [S26] - [S71] - [S72]
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ANBIETERPROFILE 11

Platze 6-10 - und warum
Spezialrankings wichtiger bleiben

06 - Pond Academy

Institutionell belastbare Security-Fachschule mit GSSK/Meister, Waffensachkunde und SchieRangeboten.

Stark in formaler Karriere + Security-Praxis; weniger sichtbar bei hochspezialisiertem CQB/TacMed.

07 - TACFIS

Personenschutz, HEAT, Combat Medic, Waffensachkunde, Fahrertraining und internationale Sicherheit in einem langjahrig
spezialisierten System.

Starke: Personenschutz-/Krisenumfeld. Schwache: weniger breit im klassischen §34a-/Karrierebereich.

08 - Atlas Solutions Academy
Operative Academy mit Personenschutz, gestufter Kurzwaffe, Einsatztraining und MACTAC/CQB.

Starke: Security-Zielgruppenpassung und hohe 6ffentliche Trainingstransparenz. Limit: weniger institutionelle Anerkennung als klassische

Fachschulen.

09 - Vollmer Akademie

Seltene Verbindung aus formaler Security-Ausbildung und praktischer Eigensicherung/Einsatzmitteln.

Stark fur Unternehmen, die §34a-nahe Qualifizierung und Handlungssicherheit kombinieren.

10 - KOTTER Akademie

Einer der starksten formalen Karriereanbieter des Marktes.

Im Multi-Domain-Index nur weiter hinten, weil operative Spezialfelder nicht Kern des 6ffentlichen Profils sind.

Quellen: [S08] - [S73] - [S77] - [S78]
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ENTSCHEIDERSEITE

Welchen Anbieter brauche ich fur
welchen Zweck?

Bedarf
§34a / Prufung
Security-Karriere

Waffensachkunde
SchieBtechnik verbessern
Bewaffnete Security trainieren
Taktisch integriertes SchieBen
Trainingsinfrastruktur

KOD / GVD

Personenschutz IHK

Personenschutz operativ
Executive Protection strategisch

Tactical Medicine
CQB / High-Threat

Retail / Loss Prevention

Tactical Performance

Red Flags

keine Rechtsintegration

keine klare Zielgruppe

keine Safety Gates

Shortlist
Phoenix / KOTTER / Pond

KOTTER / Pond / Securitas

TCl / Waffensachkunde-MV / Phoenix

Methodische SchieBlehre / Greyground-

Walther / LOWREADY

TCI / LOWREADY / Atlas / ISP

PPF / Atlas / LOWREADY

FRANKONIA Academy

TCI / Einsatztraining-MV / ETZEL

MentalLeis

ISN / TACFIS / Atlas / ISP

SIMEDIA

Capsarius / DBRD / PPF / AirMeG

Project Gecko / PPF / Atlas

ZAD

NSCA / PPF

INDEPENDENT SECURITY TRAINING MARKET REPORT 2026

Trainer-CV nicht prifbar

keine Leistungstiberprifung

Entscheidungskriterium
Prifungsnahe, Didaktik, rechtliche Aktualitat
GSSK/Fachkraft/Meister, Lernorganisation

saubere Sachkunde - nicht mit Advanced Shooting
verwechseln

methodische Fehleranalyse, Progression,
Grundfertigkeiten

Dienstwaffenbezug, Safety, Leistung, rechtlicher
Transfer

Bewegung, Stress, Lage, Kommunikation, qualifizierte
Zielgruppe

Range/SchieBkino/Seminarraume - Trainer separat
bewerten

Befugnisse, UZw, FEM, Szenarien, Train-the-Trainer

strukturiertes IHK-Zertifikat plus operationalisierte
Inhalte

Advance, Bewegung, Fahrzeug, Evakuierung, Szenarien
Governance, Risk, Intelligence, Recht, Corporate

Instruktorautoritat, medizinischer Standard,
Szenariotransfer

Vetting, Force-on-Force, Methodentiefe, klare
Zielgruppe

Ermittlung, Handel, Beweissicherung, Spezialisierung

Science-to-practice vs. Auswahl-/Operatorvorbereitung

nur Bilder statt Curriculum

Zertifikat als Ersatz flir Kénnen




QUELLEN 1

Regelwerk, Behorden, Security,
SchieBen & Einsatztraining

S01 BewachV Anlage 2 - Sachkundeinhalte, Umgang mit Waffen,

Deeskalation, interkulturelle Kompetenz
https://www.gesetze-im-internet.de/bewachv_2019/anlage_2.html

S03 AWaffV §1 - Umfang der Waffensachkunde

https://www.gesetze-im-internet.de/awaffv/__1.html

S05 DGUV Vorschrift 23 / Durchflihrungsanweisung - bewaffnetes
Sicherheitspersonal, regelmaBiges Schielen
https://publikationen.dguv.de/dguv/xparts/documents/vorschrift23da.pdf

S07 Verwaltungsakademie Hessen - dienstlicher Einsatz JPX4, 16 UE, Szenario-

und Rechtstraining
https://vwak-hessen.de/seminar/fb-35-45-0180-6705/dienstlicher-einsatz-des-piexon-jet-protector-jpx4

S09 Tactical Consulting International - Sicherheitswirtschaft /

Ausbildungsportfolio

https://tac-consulting.com/de/sicherheitswirtschaft/

S11 Tactical Consulting International - Einsatztrainer-Trainingsprogramm
https://tac-consulting.com/de/einsatztrainer-trainingsprogramme-e-tp/

S13 Tactical Consulting International - VerteidigungsschieBen Grundprogramm
https://tac-consulting.com/de/verteidigungsschiessen-grundprogramm/

S15 Waffensachkunde-MV - Kursiibersicht

https://www.waffensachkunde-mv.de/kurse/

S17 Waffensachkunde-MV - JPX 2/6 Jet Protector

https://www.waffensachkunde-mv.de/kurse/jpx-jet-protector/

S19 Behordentraining.de - Behdérden- und Einsatztraining
https://www.behoerdentraining.de/

S21 ETZEL Akademie - Piexon JPX Endanwenderkurs / akkreditierter Lehrgang

https://www.hiorg-server.de/kurse_extern.php?kt=28977&ov=etz

S23 Elite Shooting - Programme fiir Sicherheitskrafte

https://www.elite-shooting.de/sicherheitskraefte/

S25 PROSAFE PROTECT - Einsatztraining, EKA, RSG, Fesselung

https://www.prosafeprotect.de/

S27 ISP Paderborn - SchieRausbildung fur Berufswaffentrager

https://isp-paderborn.de/ausbildung/schiesausbildung-berufswaffentraeger/

529 ISP Paderborn - Sicherheitsfachkraft Personenschutz / Objektschutz

https://isp-paderborn.de/ausbildung/personenschutz-berufswaffentraeger/

S31 Frank Pollert - XING, Trainer seit 2001 / IHK-Prifungsausschuss seit 2007

https://www.xing.com/profile/Frank_Pollert

S33 FDSW - Deeskalationstraining

https://www.fdsw.de/kursliste/deeskalationstraining/

S35 COMCAVE - Interkulturelle Kompetenz im Sicherheitsdienst

https://www.comcave.de/weiterbildung/gastgewerbe-service/schutz-und-sicherheit/interkulturelle-kompetenz-
sicherheitsdienst

S37 ZAD - Bewachungsfachkraft im Handel

https://www.z-a-d.de/bildungsangebote/bewachungsfachkraft

S39 ISN Akademie - Close Protection Level A/B und Waffensachkunde

https://www.isn.eu.com/akademie/

QUELLEN / STAND 20.08.2026

S02 BewachV §17 - Dienstanweisung und Zustimmung zum Fihren von

Waffen/Einsatzmitteln
https://www.gesetze-im-internet.de/bewachv_2019/__17.html

S04 AWaffV §2 - theoretischer und praktischer Teil der Sachkundepriifung

https://www.gesetze-im-internet.de/awaffv/_ 2.html

S06 Stadt Frankfurt - Ausbildung Stadtpolizei, ca. 900 Stunden inkl. UZw,

SchieBen, EKA, RSG, Deeskalation

https://frankfurt.de/service-und-rathaus/verwaltung/aemter-und-institutionen/ordnungsamt/stadtpolizei/
ausbildung-bei-der-stadtpolizei

S08 BDSW - zertifizierte Sicherheitsfachschulen

https://www.bdsw.de/die-mitglieder/zertifizierte-sicherheitsfachschulen

S10 Tactical Consulting International - Einsatzmittel zur Notwehr

https://tac-consulting.com/de/einsatzmittel-zur-notwehr/

S12 Tactical Consulting International - DGUV-23 SchieRtraining

https://tac-consulting.com/de/schiesstraining-dguv-23/

S14 Tactical Consulting International - Waffensachkunde
https://tac-consulting.com/de/waffensachkunde/

S16 Waffensachkunde-MV - Waffensachkunde fir Sicherheitspersonal

https://www.waffensachkunde-mv.de/kurse/waffensachkunde-sicherheitspersonal/

S18 Einsatztraining-MV - Trainerausbildung

https://www.einsatztraining-mv.de/kurse/trainerausbildung/

S20 Axel Makus / Steve Wilke - Fachbuch RSG, Autorenprofil

https://www.hugendubel.de/de/buch_kartoniert/axel_makus_steve wilke-
einsatzmittel_reizstoffspruehgeraet_rsg_-35566414-produki-details.htm!

S22 ETZEL Akademie - JPX Aufbaulehrgang

https://www.hiorg-server.de/kurse_extern.php?kt=45317&ov=etz

S24 Elite Shooting - Waffensachkunde

https://www.elite-shooting.de/waffensachkunde/

S26 ISP Paderborn - Ausbildungstibersicht
https://isp-paderborn.de/ausbildung/

S28 ISP Paderborn - Waffensachkunde Berufswaffentrager

https://isp-paderborn.de/ausbildung/waffensachkundepruefung-berufswaffentraeger/

S30 Phoenix Security Academy - Anbieterprofil / Frank Pollert

https://www.phoenix-security-academy.de/

S32 Phoenix - Onlinevorbereitung §34a

https://www.34a-sachkunde-online.de/

S34 FDSW - Kursliste / §34a, GSSK, Interventionskraft, Interkulturell
https://www.fdsw.de/kursliste/

S36 WISAG - Sicherheitsschulungen

https://www.wisag.de/leistungen/sicherheit/sicherheitsschulungen/

S38 ZAD - Ausbildungsphilosophie / Theorie und Praxis

https://www.z-a-d.de/wissenswertes/ausbildung/theorie-praxis

29



QUELLEN 11

TacMed, CQB, Personenschutz,
SchieBRschulen & Marktvalidierung

S40 SIMEDIA - Executive Protection Professional

https://www.simedia.de/lehrgang/executive-protection-professional/

S42 Airborne Medical Group - TECC Provider

https://airborne-medical-group.com/tactical/tecc/

S44 STOP THE BLEED Germany - offizieller Ausbildungspartner / Instructor-

Kurse
https://www.stopthebleed-germany.de/

S46 NSCA Germany - Tactical Strength & Conditioning Workshop

https://nsca.de/education/tactical-workshop/

S48 HK Academy - Herstellertraining Pistole/Langwaffe

https://www.heckler-koch.com/de/Services%20-%20Training/HK%20Academy

S50 Atlas Solutions - Trainings & Seminare
https://www.atlassolutions-protection.de/trainings-schulungen

S52 Atlas Solutions LinkedIn - aktuelle 6ffentliche Aktivitat / Academy-Bezug

https://www.linkedin.com/company/atlas-solutions-protection-and-training-gmbh

S54 PPF Germany - Tactical Fitness

https://www.ppfgermany.de/taktische-fitness

S56 S+K Verlag TAKTIK + MEDIZIN - Redaktion / Fachprofil Carsten

Dombrowski
https://www.skverlag.de/zeitschriften/taktik-medizin.html

S58 AirMeG - Anbieterzahlen, Human- und K9-TacMed, Behorden-/
Militértraining

https://airborne-medical-group.com/ueber-die-airborne-medical-group/

S60 Project Gecko - ITCQB Kursprogramm Deutschland 2026

https://www.projectgecko.info/project-gecko-courses-2026

S62 LOWREADY ACADEMY - Practical Pistol / Dienstwaffentrager

https://www.lowreadygroup.com/

S64 Walther Training Center - offizielles Ausbildungsangebot

https://carl-walther.de/defense/trainingcenter

S66 Greyground - Kursinformationen Pistole 1-3
https://greyground.de/kursinformationen/

S68 VISIER / all4shooters - externe Einordnung Greyground SchieBtraining

https://www.all4shooters.com/de/zeitschriften/visier-special-im-web/visier-special-112-sonderheft-ueber-das-
praktisch-dynamische-pistolenschiessen/

S70 Institut fir methodische SchieBlehre - Ausbildungsansatz
https://www.kurzwaffenausbildung.de/

S72 MentallLeis - IHK-Zusammenarbeit, Portfolio und Trainingsvolumen
https://mentalleis.de/ueberuns/

S74 TACFIS - Combat Medic / taktische Einsatzmedizin

https://tacfis.de/taktische-einsatzmedizin-combat-medic/

576 Rescue Akademie - arztliche Instruktoren / TCCC / Auslandseinsatze
https://rescue-notarzt-akademie.de/pages/ueber-uns

S78 Atlas Solutions Academy - aktuelle Kurzwaffen-, Personenschutz-,

MACTAC- und Einsatztrainings

https://www.atlas-community.eu/kurse-seminare-workshops

Transparenz

S41 DBRD Akademie - TECC/TCCC und préklinische Fortbildung

https://www.dbrd-akademie.de/ueber-uns

S43 ResQuality - TECC / C-TECC Recognized Educational Content 2026

https://www.resquality.de/tecc

S45 Capsarius Akademie - taktische Medizin / Carsten Dombrowski
https://elearning.capsarius-akademie.com/kurse-taktische-medizin

S47 PPF Germany - taktische Kurse 2026

https://www.ppfgermany.de/kurse

S49 Atlas Solutions Academy - Kurse, Kurzwaffe, Personenschutz,

Einsatztraining
https://www.atlas-community.eu/kurse-seminare-workshops

S51 Sicherheitsfabrik - Interview mit Dennis Ellrich zu Ausbildung und

Personenschutz
https://www.sicherheitsfabrik.com/interview-mit-dennis-ellrich

S53 NSCA Germany - TSAC-F Programmlogik
https://nsca.de/Education/TSAC/

S55 GPEC 2026 - TEMS Workshop unter Leitung Carsten Dombrowski /

Capsarius

https://www.gpec.de/programm/tems

S57 AirMeG - TECC Provider, 24 Stunden, C-TECC Partner

https://airborne-medical-group.com/tactical/tecc/

S59 PPF Germany - aktuelle TECC-, CQB-, SchieB- und TacMed-Kurse
https://www.ppfgermany.de/kurse

S61 Project Gecko - ITCQB Week L1: funf Tage, Force-on-Force, Methodik

https://www.projectgecko.info/project-gecko-courses-2026/itcqb-week-project-gecko

S63 LOWREADY ACADEMY - Expansion / Curriculum / behérdliche Anwender

https://lowreadymagazine.com/de/artikel/lowready-academy-expandiert

S65 FRANKONIA Academy - Behorden- und Security-SchieBausbildung /

Infrastruktur

https://www.frankonia.de/service/filialen/wuerzburg.html

S67 Frankonia Academy - Greyground Trainerprofile Tom Nitsche / David Muller

https://www.frankonia-academy.de/event/kurzwaffenschiessen-fuer-jaeger-und-schuetzen-mit-dem-walther-
trainingscenter-2/

S69 Institut fir methodische Schiellehre - Team / Christian Bender / IALEFI

https://www.kurzwaffenausbildung.de/unser-team/

S71 Mentalleis - Fachkraft fur Personenschutz (IHK)

https://mentalleis.de/weiterbildung/fachkraft-fuer-personenschutz-ihk/

S73 TACFIS - Personenschutz, HEAT, TacMed, WSK, Fahrertraining 2026
https://tacfis.de/

S75 SIMEDIA - Executive Protection Professional

https://www.simedia.de/lehrgang/executive-protection-professional/

S77 Atlas Solutions / LinkedIn - 6ffentlich angekiindigtes mehrstiindiges Live-

SchieBtraining 29.07.2026
https://de.linkedin.com/in/dennis-e-b197aa193

Marktaufnahme 6ffentlich zuganglicher Informationen, Stand 20.08.2026. Nicht 6ffentliche Qualifikationen und Curricula bleiben unbericksichtigt; Eigenaussagen
werden schwacher gewichtet als amtliche, institutionelle oder unabhangige Nachweise.
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